
 

 

PSIHOLOG/ŠKINJA U ORGANIZACIJSKIM I 
SAVETODAVNIM AKTIVNOSTIMA  

OPENS-a 
 

O organizaciji 
 

Omladinski savez udruženja OPENS (u daljem tekstu: OPENS) je resurs centar koji 

radi na osnaživanju mladih i osoba koje rade sa njima, kao i omladinskih organizacija i 

organizacija za mlade. Senzibiliše zajednicu i razvija omladinsku politiku. Kroz 

programsko delovanje podiže kapacitete mladih, udruženja mladih i za mlade i senzibiliše 

javni i privatni sektor u odnosu na pitanja mladih. Više možete pročitati na sajtu opens.rs. 

 

O Sazvežđu podrške 
 

Mentalno zdravlje mladih u fokusu je aktivnost OPENS-a kao organizacije usmerene na 

podršku ličnom i socijalnom razvoju mladih, u okviru koje imamo podršku partnera, 

organizacija članica Sazvežđa podrške, UNICEF-a i Grada Novog Sada. Naše 

zajedničke aktivnosti imaju za cilj da obezbede sveobuhvatan pristup pružanju podrške 

adolescenatima i mladima kroz umrežavanje i unapređenje postojećih sistema podrške 

mentalnom zdravlju mladih. 

Kroz projekat "Mladi u centru" koji realizuje OPENS, a podržan je od strane UNICEF-a kao 

cilj se postavlja sveobuhvatan pristup pružanju podrške adolescenatima i mladima kroz 

umrežavanje i unapređenje postojećih sistema podrške mentalnom zdravlju mladih. 

„Sazvežđe podrške“ je neformalna mreža koja okuplja 14 udruženja građana i institucija 

aktivnih u oblasti mentalnog zdravlja, pružaoca psihoterapijske, psihološke i emotivne 

podrške mladima u Novom Sadu. Tokom 2021. godine članice „Sazvežđa podrške“, 

odnosno volonteri i zaposleni uključeni u rad udruženja su pružili više od 8.000 usluga 

ka mladima od 15 do 30 godina. 

 

O poziciji psihologa/škinje u organizacijskim i savetodavnim aktivnostima 
OPENS-a 
S obzirom na brojnost potreba koji mladi u Novom Sadu imaju, a tiče se mentalnog 

zdravlja potrebna nam je podrška psihologa/škinje u cilju:  

• Informisanja i promovisanje mentalnog zdravlja među mladima 

korisnicima OPENS-a, 

• Održavanje online komunikacije sa mladima u cilju informisanja i 

upućivanja na programe članica Sazvežđa i drugih organizacija u Novom 

Sadu, 

https://opens.rs/


 

 

• Organizacije grupnih, neformalnih edukativnih i informativnih aktivnosti 

u oblasti mentalnog zdravlja, 

Pružanja prve psihološke pomoći mladima i njihovim roditeljima u trenucima krize. 

 

Koordinacija 

 

Psiholog/škinja u organizacijskim i savetodavnim aktivnostima OPENS je pod linijskim 

menadžmentom i za svoj rad odgovara Saradnici u programu zaduženoj za aktivnosti 

Sazvežđa podrške. 

 

Traženi profil kandidata: 

Formalno obrazovanje: 

• Diplomirani (master) psiholog/psihološkinja 
 
Veštine i sposobnosti: 
 

• Dobre komunikacijske i interpersonalne veštine; otvorenost za ostvarivanje 
odnosa sa različitim etničkim/nacionalnim grupama, kao i sa različitim 
interesnim grupama kao što su predavači/ce, profesori/ke, predstavnici državnih 
institucija i drugi partneri, 

• Veština upravljanja vremenom, planiranja zaduženja i određivanja prioriteta, 
• Veština korišćenja osnovnih računarskih programa (Word, Excel, Powerpoint), 

elektronske pošte, Interneta, Google Calendara i Google Drive-a, 
• Sposobnost rada u timu. 

 

Poželjne kvalifikacije, koje će u sistemu selekcije kandidata/kinja biti bodovane kao 
dodatna vrednost, ali ne i kao deselektivni kriterijumi: 

• Iskustvo direktnog rada sa mladima, 
• Iskustvo u pripremi i realizaciji aktivnosti (za mlade),  
• Iskustvo u organizovanju i koordinaciji događaja za potrebe malih i velikih 

grupa, učesnika/ca aktivnosti, različitih uzrasta i karakteristika  
• Volontersko iskustvo u okviru udruženja građana ili institucija koje se bave 

mentalnom zdravljem, 
• Posedovanje sertifikata o završenim kursevima/treninzima iz oblasti rada sa 

mladima. 
Odnos prema radu: 

• Otvorenost za različitost 
• Profesionalnost i odgovornost 
• Pozitivan stav 
• Spremnost za usvajanje novih znanja i veština 
• Fleksibilnost 
• Proaktivan pristup poslu 

 



 

 

 
Radni uslovi: 
 

• Rad u velikom kolektivu, u dinamičnom okruženju, sa mogućnošću dodatnog 
usavršavanja i učešća u programima i procesima OPENS-a. 

• Radno vreme  - 16 radnih sati nedeljno (fleksibilno raspoređenih na nedeljnom 
nivou prema potrebi programa) 

• Radni angažman je predviđen do 30. decembra 2022. godine 
• Benefiti rada i prava radnika/ca u OPENS timu biće razloženi kandidatima u 

drugom krugu selekcije prijava 
 

Kako aplicirati: 

Za prijavu na konkurs za Psihologa/škinje u organizacijskim i savetodavnim aktivnostima 
OPENS-a, neophodno je poslati svoj CV i popunjen obrazac - PRIJAVA ZA POZICIJU 
KOJA UKLJUČUJE KONTAKT SA DECOM I MLADIMA (prijava se nalazi u nastavku 
konkursa) na adresu slavica@opens.rs.  
 
Konkurs je raspisan do 30. juna 2022. do 23.59h. Nakon obrade pristiglih prijava, 
tročlana komisija će potencijalne kandidate/kinje pozvati na intervju tokom kog će biti 
vršena i provera znanja i veština.  
 
Za sva dodatna pitanja, informacije ili nedoumice budite slobodni da nas kontaktirate na 
broj 069/2019-132 (Slavica Ranisavljev Kovačev), radnim danima od 8.30 do 14.30. 
 

 
 
 
 
 

  



 

 

PRIJAVA ZA POZICIJU KOJA UKLJUČUJE KONTAKT 
 SA DECOM I MLADIMA 

 
Udruženje je dužno da obezbedi da svi zaposleni/volonteri, koji su na pozicijama koje 
uključuju rad sa decom i mladima, budu pogodni za taj posao. U skladu sa Politikom o 
zaštiti i sigurnosti dece i mladih, svi članovi čiji položaj zahteva kontakt sa decom i/ili 
mladima su dužni da popune ovaj formular, pre imenovanja na određenu poziciju. 
 
 

LIČNE INFORMACIJE 
Pozicija:  
PSIHOLOG/ŠKINJA U ORGANIZACIJSKIM I SAVETODAVNIM AKTIVNOSTIMA 
Ime: 

Prezime: 

Adresa: 

Poštanski broj (mora biti popunjeno): 

Telefon Tokom dana: 
 
Tokom večeri: 
 
Mobilni: 

 

 
TRENUTNA ILI PRETHODNA 
ZAPOSLENJA/ULOGE/ODOGVORNOSTI 
(Po potrebi kopirati tabelu) 
Naziv poslodavca/supervizorske organizacije ili institucije: 

Naziv pozicije: 

Datum zaposlenja (mesec i godina): 

Glavna zaduženja: 

Razlozi napuštanja pozicije: 

 
 

KVALIFIKACIJE I PRETHODNO ISKUSTVO U RADU SA DECOM I 
MLADIMA  
(Uključujući ime organizacije/institucije, dužnosti i odgovornosti, vremensko  trajanje uključenosti u 
programe i razlog odlaska) 
 

 



 

 

PREPORUKE 
Molimo Vas da obezbedite dve preporuke. Barem jedna od navedenih preporuka bi trebalo da sadrži 
informacije o Vašem znanju u prethodnom radu sa decom i mladima. Kontakt osobe koje navedete 
mogu biti kontaktirane u svrhu verifikovanja informacija koje se nalaze u ovom formularu. 

 
Ime: Ime: 

Organizacija/institucija: Organizacija/institucija: 

Adresa: Adresa: 

Telefon: Telefon: 

Odnos sa aplikantom: Odnos sa aplikantom: 

 
Da li ste prethodno osuđivani?  DA NE 
 
Ako jeste, unesite sledeće informacije: 
Datum: 

Sud: 

Prekršaj(i) za koje ste terećeni: 

Presuda: 

Molimo Vas da navedete razloge i okolnosti koji su vodili vašem prekršaju(ima): 
Molimo Vas da navedete detaljno kako ste odslužili kaznu (npr. da li ste platili kaznu, kao što je 
presuđeno, kolika je bila uslovna kazna, kakav je bio nalog za društveno koristan rad, da li ste ispunili 
zahteve vašeg naloga/zatvorsku kaznu): 

 
 

Samostalno sam ispunio/la obrazac, tačno i istinito, u skladu sa mojim 
saznanjima. 
 
Potpis:  
 

Datum: 

(Popunjava aplikant/kinja) 

 
 
 
 
 
 



 

 

Izjava odgovorne osobe: 
 
 
Potvrđujem da sam upoznat/a sa navedenim identifikacionim dokumentima 
(unesite ime podnosioca zahteva): 
 
Ime i prezime: Datum: Potpis: 

 
 

(Popunjava predstavnik/ca OPENS-a) 

 


